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1. Dénomination - Forme juridique - Objet - Sidge social - Durée
Articlea. Dénomination
L’Association est dénommée “CONSERVATOIRE DE MUSIQUE ET DE DANSE DE
SAINT-NOM-LA-BRETECHE", sigle CMD-SNB, désignée ci-aprés par |’ Association.
Article b.  Forme joridique

L’ Association CMD-SNB est une association sans bui lucretif régic pav la loi du ler juillet 1901, te
décret du 16 aciit 1901 et les présents stabuts.

Arficlec. Objet

{(voir également ci-aprés article 1.4 caractéres fondamentaux de |’ Association CMD-SNB)
L*association a pour objet :

—  d’animer et de gérer une école de musique 2t de danse, dans le respect des normes st
méthodes prescrites par les ministéres de titelle de ’enseignement musical et attistique en
France et des directives de la commune de Saint-Nom-La-Bretéche.

—  de favoriser par tous moyens |*enseignesnent et la pratique de la musique et de la danse et en
conséquences, 4 tiire d’exemple, d’organiser des spectacles, projets pédagogiques,
rencontras, échanges, entre écoles publiqaes ou privées, groupes constitués de tous
praticiens, dtudiants, enseignants, professionnels ou amateurs.

Article d. Caractéres fondamentaux de I’ Asseciation CMD-SNB

L'association CMD-SNB est une association exclusivement culturelle de libre opinion qui s'iaterdit
toute propagande, gt toutes discriminations sociales, raciales, religisuses on politiques.

Article e, Siége social

Le sigge social est fixé a 1"Espace Jacques KOSCIUSKO-MORIZET & Saint-Nom-La-Bretéche.
11 pousra &ire transférer en tout awire lien swr simple deécision du Conseil d° Administration.

Article f. Durée

La durée de 1’ Association est illimiiée.

2. Composition de I'Association CMD-SNB

Articlea. Membies

L’association s¢ compose des membres suivasts
i. Membres actifs
Sont membres actifs Ies personnes ayant adhéré & I Association et suivant ses activités, ou

%/ leurs pareats, ou leuwr représentant kgal, ai elles ont moins de 16 ans, et versant une

Oy
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hiH cotisation dont le moutant est fixé par le Conseil d’ Administration et approuvé par

I’assemblée génerale,

i. Membres bénévoles

Sont membres bénévoles les membres qui, sans snivre nécessairement les activités de
I*asscciation, ont adhére a celle-ci ot hui apportent une aide dans tous domaines de leurs

35 compétences, musicales, insirumentales, administratives, juridiques, fiscales, sociales, en
particulier.
iit. Membres bienfaitears
Sont membres bienfaiteurs toutes personnes soutenant 1’activité de 1’ association CMD-SNB
par des dons on par leur action bénévole dans tous domaines susceptibles d*aider CMD-

60 SNB.

Les membres bienfaitenrs ne paient pas de cofisation,

iv. Membees invités (voir 2.1.6)

Sont membres invités des personnes pliysiques qui ne peuvent adhérer 3 "association mais
peésentent de par leur compétence ou lenr fonction an sein de la commune, de la région, un

%) intérét pour I’ Association CMD-5NB et avivent de fagon permanente I'activité de
I"association.

Le Maire de la commune de Saiat-Nom-La-Bretéche, et I’adjoint an Maire chargé des
associations sont membres invitds.
Les membres invités ne prient pas de cotisation,

il ¥, Membres d*honneur {voir 2.1 .6}

Sont membres d’honneur des personnaliids qui epportent ou ont apporté leur soutien moral 4
1’ Association, compte tenu de leur compétence, de leur titve, notoriété, ou des services
rendus ou susceptibles de I'étre dans 'objet de " Association.

Las membres d'honneot ne pment pas de cotisation.

75 Nomination des mem) iy
En dehors des membres lnwtés stamta:lrea dﬁmgnés ci-dessus et les metnibres h:enﬁuteurs, les
membres invités et les membres d’konneur sont désignés par le Conseil d’ Adminisiration
pour cheque exercice. Sans délibération du Conseil ils sont reconduits dans leur nomination
par taciie reconduction.

30
Article b. Cotisations

Le Conseil d’ Administration défini ci-aprés (titre 3, 8) fixera, pour chaque catégorie de membres

aciifs et béndvoles, les cotisations et coniribuiions, leur modaliié de réglement, ainsi gue les droies
85  particuliers éventuels aitachés. Ces cotisations et droiis seront approuvés par |'assemblée générale

ordinaire (voir ci-aprés). Les cotisations et rétributions sont dues pour ’exercice annuet par tout

membre admis, au premier jour de 'exercice ou du jour de son entréde.

Les membres invités et les meibres d”honneuwr ne paient pas de cotisation.

o)  Axticle €. onditions d*admission - Clanse d’ - des membres
L'admission des membres est soumise a I’agrément dv Conseil d’ Adminisiration défini ci-aprés.
En cas de refus d'adimission le Conseil " Administration n'a pas 4 faire connaiire les motifs de sa
décision.
Les membres s’ engageat & prendre connaissance et 4 respecier les présenis statuts, notamment 1" cbjet
25 et les caractéres fondamentaux de I’ Association CMD-SNB, ainsi que le réglement intérieur de
|’ Association.

V%
X
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Articled. Perte de la qualité de membre
lté d I _

L Par décs
ii, Par démission de I'A -
Une démission en cours d’exercics n’eatraine pas remboursement de la cotisation
ifi. En cas de non-paiement
Le Conseil d’ Administration (cf article 3.]) fixe les délais de réglement des
cotisations.
iv, Par exclusion
L’exclusion ¢st proroncée par Is Conseil d° Administration,
— pour infraction aux présents statuts et au rdglement intérieur,
—  pour faute grave portant préjudice moral ou matériel i I Association,
La decision est notifiée au membre excln par leitre recommandés avec accusé réception dans
les huit jours qui suivent la décision du Canseil 4" Admenistration. Avant la prise de décision
d’exclusion et radiation le membre concerné est invité, au préalable, a foyurnir des explications
écrites an Conseil 4° Administration. Il pourra se faire accompagner d’une personne de san
choix.
L’exclusion n’entraine pas droit au remboursement total, partiel ouw prorata temporis des
cotisations d&jh pergues.

3. Admipistration - Conseil *Administration - Bureau
Articlea. Consejl d*Adminisiration

{voir également V' wicle 3.5 vacance ci-aprds)
L’ Aszaciaiton CMD-SNE est administrée par un Conseil d’ Administeation constitué de 2 & 10
membres
Le Conseil d’ Administration fixe le nombre de membres qui le composent, dans la fourchette fixée ci-
dessus, et les fonctions de chacun d’eux dans le Conseil d’ Administration,
Si le Conseil d° Administration décide d’augmenter le nombre de ses membres, dans les limites des
statuts, avant élection par I’assemblée, celui-ci powrra coopier de nouveaux membres du Conseil
d* Administration dont la nomination devra &ire ratifise par ka prochaine assembise.
Si le Conseil d° Administration décide de réduire le nombre de ses membres, cette réduction pourra
étre obtenue

—  soit par démission volontaire de membres en exercice,

—  soié par limitation dn nombre de postes 4 pourvoir on 4 renowveler lois des prochaines

assemblées.

Pour étre éligible au Conseil d’ Administration tout membre doit déposer sa candidature auprés du
Conseil d’ Administraiion, selon les régles fixées par le rdglement intérisur, ou & défant de préeision
dans le réglement intérieur, 5 jours avant la date de I’ assemblée générale.

Les membres juniors de 16 a 18 ans peuvent faire pertie du Conseil d’administration, mais pas du
Bursau.

Le eégloment intérieur pourrs définir des modes de fonctionnement paiticulier du Conseil

d’ Administration, commissions, eic. Dans cetic hypothése les résolutions applicables a I’ensemble de
1’ Association CMD-SNB, les recommandagions et suggestions éventuetles concemant les membres
relévent de vote en réunion plénicre confonmément a 1a loi et aux présents statuts.
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Les fonctions exercées an Conseil d’ Administeation sont bénévoles et gratuiies.

Article b.

Les membres dv conseil d’administration sont nomamés par 1" Assemblée Générale Ordinaire (voir ci-
aprés) pour vac durée de 3 ans qui prend fin le jour de 1" Assemblée Générale Ordinaire (AGO)
statuant sur les comptes du 3éme exercice swivant celui concerné par I’ Assemblée Genérale Ordinaire

de leur nomination.
Les membres du conseil d’administration sont rééligibles.

Articlec. Borean

L« Bureau est I'orpane exéeutif du Conzeil d’ Administration. Le burgau g5t chargé de la gestion
administragive, comptable ot financidre de I Association.. I1 est compose :

i. D’wn peésident.
Le président représente I Association CMD-SNB dans tous les actes de la vie de celui-ci.
Il est investi powr ¢e faire de tous les pouvoirs nécessaires ; il pent notamment ester en
justice aw nom de I’ Association. Il convoque les assemblées et le Conseil
d’ Administratioi.
Il rédige et exposs le rappeort anaue] de gestion ¢t d"activité préseaté A "assemblée
géaérale ordinaire AGQ (définie ci-aprés wicle 4.2)

i, ¥ u plusienrs vice-présidents
Facultativement, selon décision du Conseil d’ Administration. La répartition des
responsabilités entre le president ot les vice-présidents est fixde par le président.

fii. D'un secrétaire
Le secrétaire est chargé de tons les travaux administratifs, déclarations, rédaction des
proces-verbaux des réunions et assemblées. Eventuellement un secrétaire adjoint peut Stre
nommeé, selon décision du Consetl d’ Administration. Le secrétaire fixe alors la répartition
des tiches entre le secrétaire et le secrétaire adjoint.

iv. D’un @résovier
Le trésorier est responsable des opérations financiéres et comptables. Eventuellement ua
trésotier adjoint pew &ire nommeé, selon décision du Conseil d° Administration. Le
trésorier fixe alors la répartition des tiches entre le trésorier ¢t le irésorier adjoint. Le
trésorier effectus tous les paiements et regoit toutes les sommes versées i |’ Association.
Le trésorier ne peut aliéner les réserves de 1" Association qu’avec ’autorisation du
Conseil d’ Adminisiration. I1 doit produire 1’ézat des comptes et de la résorerie 2 le
demande du Conseil 4° Administration et arréte les comptes &t les budgets, ces derniers a
partir des informations données par le Conseil d” Administration, qui sont présentés 4
’assemblés générale ordinaire.

Les membres du burean sont €lus par les membres du Conseil 4’ Administration, pour la durée de leur
nomination au Conseil d’ Administration.

Les enfants de moins de 18 ans ne penvent étre élug au Bureau.

Les fonctions exercées par le bureau sont également béadvoles et gratwites.

Samrgts THD-SHE AG 306006 - impression du 30 i J00¢ (16h43) Pags 4




200
205
210
215
220
225
230
235
240

245

4

A

Le Conseil d* Administration se réruntt sur daclsmn du pras:dant on de la moitié des
membres du Conseil d’ Administration, par convocation dans un délai de 8 jours,
Le Conseil d’ Adminisiration doit £ire réuni an moins une fois par an.
Cependant ke Conseil d’ Administration pourra se réuanir valablement sans délai avec
I"accord unanime de tous les membres du Conseil d° Administration. La présence
physique {ow par pouvoir remis i un autre membre du Conseil d° Administration) de
tows les membres du Consgil d’ Administration 4 la réunion sera considérée comme
accord unaanime tacits.
La convocaiion doit préciser "oedre du jour.
La présence d’an moins la moitié de ses membres est récessaire pour que le Conseil
d’ Administration puisse valablement délibérer. Les membres bienfafieurs, invités, et
les membires dhonneur, n’entrent pas dans le calcut du quorum (cf infra).

ill. Droits de vote an Conseil d*Admipistrgtion
Chaque membre dw Conseil d’ Adminisiration dispose d’une voix
Les parents ou représeitants légaux d’enfanis de moins de 16 ans n’ont qu une voix
quel que soit le nombre @’ enfants qu’ils représentent.
Les décisions sont prises i la majorité des membres présents.
En cas d’égalité de voix pour et contre une résolution, la voix du président est

répunderante

Les meinbres bienfaiteurs, invieds et Ies mambres d’honneurs pewvent participer aux
réunions des Conseils d’ Administration sans droit de vote. Ils doivent étre convoqueés
mais n’entrent pas dans le calcul du quorum.

v. Pouvoir
Les membres du Conseil d' Adminisiration peuvent dosner pouvoir 4 ua autre membre
du Conseil d’ Adminisiration. Les pouvoirs en blane sont considénés comme donnés am
président.

vi. Procés verbal des réunjons
Le secrétaire rédige le compte-rendu des réunions de Conseil d” Adminiseration. Ces
comptes-rendns sont tenus a la digposition des membres du Conseil d” Administeation,
et des membres de 1" Association,

yiji. Burcan
Le bureay peu étre réuni par le présidsnt sans délai de convocation

Articlee. Vacauce

Ei cas de démission, décés d’un membre du Conseil d° Administration, les membres do Conseil

d’ Administration resiant peavent coopier un nouveau membre du Conseil d’ Administration dont la
nomination, pour la durée du mandat du membre gu’il remplace, doit &tre confirmée par la prochaine
assemblée générale ordinaire.

Si aprés le vote de I’assembide générale ordinaire, ke nombre des membres de Conseil d” Administration
était inférieur 4 celui fixé par ledit Conseil d’ Administration, celvi-ci pourrait également coopier,
aussitdt aprés I"assemblée, un nouvean membre du Conseil d”Administration, tant entendu gu’un
membre gui se serait présenié a I'élection au Conseil ¢’ Adminisiration ou avrait demandé le
renouvellement de son mandat lors de la demiére assemblée et n’aurzit pas éé éln, ne saurait &tre coopté
par le Conseil d’ Administration.
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La cooptation de ce rouveau membre du Conseil d’ Administration devra également étre ratifice par la
prochaine assemblée qui swivra cette coopiation.

Article f. £rlement intérienr

membres

Le Conseil d’ Administration rédigera un réglement iatérieur donnant des précisions sur les régles de
forctionnement de I’ Association.

La création ou la modification du réglement intérieur doivent éire annoncées 3 Ia prochaine assemblée 2
titre de simple information.

Le réglement intéricar ainsi que les présents statuts doivent £tve tenus 2 la disposition des mesabres qui
le demandeni.

Articleg. Pouvoirs do Congeil d’Administratipn

Le Conseil d" Administration est investi des pouvoirs les plus étendus dans le cadre de I’objei de
I’ Association et des résolutions adoptees par les assemblées générales. Notamment, la liste qui suit
n’étant pas limitative

{1) H se prononce sur touies les admissions et exclusions des membres.

{2) Il fize les cotisations et les droits d’inscription a toutes les activités ou manifestations
dans le cadre du budgst présente A "assemblée st ratifié par elle.

(3) 1l fait ouvrir tous tes comples en hanque, effectue tous les mouvements de fonds
nécessaires 4 la vie de I’ Association. Il sollicite éventuellement toutes les subveintions.

{4) Il astorise le président et le erésorier A faire tows les acees, achats, aliénations et
investissements reconnms nécessaires, des biens et valenrs appartenant i |° Association.

“(5) Il dote 1’ Association des moyens qui lui sont nécessaives, financiers ou auires,
{investissemnents, appel 4 des presiataires externes, efc.)

(6) Il pourra déléguer 2 Fun des ses membres une responsabilité oun tiche, de fecon
occasionnelle ou permanente.

{?) N pourra créer & sa diligesnce les activités qu’il jugera utile en conformité avec I'objet
social.

{8) 1l est habilité & embaucher et gérar le personnet nécessaire 4 I'objet de 1’ association,
enseignants, personnel administratif et de toute compéterce utils, ¢t donc a signer les
contrats, et effectuer les déclarations sociales ei toutes démarches ot fonmalités exigées
par la législation en cours. Dg méme il a tous pouveirs pour fairs appel 4 des
intervenants de profession kibérale, signer des accords avec tout organisme et toute
saciété répondant amx besoins de Vassociation.

Les assemblées sont composées de tous les membres inscrits le jour de 'assemblée.
Les membres bienfaiteurs, invités et lez membres d'honreur sont également convoqués aux
assemblées sans droii de votg,

i, Convocation ;
Les membres sont convogués par le ppgsident ou sur demande 4’ an moins % des membres
signant la demande de convocation. b5 convocations sont adressées par lattre individuelle,
ou e-mail, au moins 15 jours swr premjére convocation, 8 jours sur 2™ convocation si le
quorusm n’est pas atteint & la 1*° convdcation, avant la date de réunion,

!
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200 iii. Ordre du jour
Les convocations dotvent preciser I'ondre du jour peévu par le Conseil d” Administration on
pat le % des membres ayant demandé la convocation.
iv. Onorum
Le quorin est d°an moins %4 des membres présents ou représeniés. Si ce quorum n’est pas
305 atteint, une deuxiéme assemblée powrre étre convoquse uliérieurement sans autre condition
que celle fixée dans le présent article, ancun quorum n*étant alors exigé.
Les membres bienfaitenss, invités, et les membres d’honneur, n’entrent pas dans le caleul
du quorum.
Poyyoirs
3 Les membres pourront se faire représenter aux assemblées par an membre de |’ Association
ayant droit de vote, Les pouvoirs en blenc seront considérés comme donnés au président.
vi, MNombre de voix
Chaque membre dispose d'une voix dans tous les vates. Les parents ou représentant [$ganx
d’enfants de moins de 16 ans ont autsnt de voix que d’enfasnts représentés.
315 Les membres bienfaitenrs, les membres inviiés et les membres d’konieur n’ont pas de droit
de voie aux délibérations.
vii. Tenue des assemblées ¢
{1} Les assemblées sont présidées par le président. En cas d’empéchement, ["assemblée
poutia étre présidée par un vice-président ou, 3 défaut, par un membre du bureau.
320 (2) L’aszsemblée doit désigner un secrétaire de séance qui peut &tre le secréiaire de
I’ Aszaciation.
(3) Il est également tenu une feville de présence qui est signée par chaque membre présent
et certifié conforme par le secrétaiwe de séance e un membre présent.
{4} Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux, siginés par le président de
325 I"asseimblée et vn membie préseat.
{5} Les résolutions proposées dans "ordre du jour sont votses a la majorité des membres
présenis ou représentés.
{6) Le voie de chaque résolution pent avoir lien 4 main levée. Cependant un vote d’wne ou
plusieurs résolutions peut avoir lign 4 bulletin secret 4 la demande du Conseil
330 i’ Administration ou de I'un des membres présents dans |’ assemblée.
(7} Les bulletins blanes et nuls ne sont pas considérés comrae des suffrages exprimés.
{8} Les voies par procuration et par correspondance sont inderdits.
{9} Le procés-verbal des assemblées doit &tre tenu 3 la disposition des membres.
(10)  Le Conseil d" Administration peut faire appel 4 tous les experts de son choix pour
335 tout sujet & I’ordre du jour et demander A ceux-~ci d’exposer leurs conclusions et de
répondre aux questions posées lors d’une assemblée.
(11}  Un membre peut, 15 jours avant la tenue de I’assemblée, demander 3 ce que soient
portées & I'ordre du jour une gu plusieurs propositions ou résolutions consignées
par ¢crit ef signées d’au moins 10 membres.

|=

||-

340
Ariicleb.  Assemblée Générale Ordinaire (AGO)

Elle se réunit au moias une fois par an dans les 6 mois qui suivent la daie de clbture de ['exercice.
{1} Elle statuie sur le vapport annved dw président.
345 (2) Elle approuve ies compies et le budget présentes par le (résorier.
(3) Elle statve d’une maniére générale sur toutes les questions de I”administration courante
de I Association.
{4} Elle &kt les membres du Conseil d’ Administration qui se présentent et ratific les
cooptations dventuelles.

V%
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L’assemblée pénérale extraordinaire (AGE) statue sur les questions awtres que ¢elles relevant de Iz
compétence de |'assemblée générale ordinaire (AGO) et notamment sur la modification des statuts, la
dissolution anticipée de [’ Association, et ¢’une manidre générale sur loutes questions sortant de
I"administration couranie de I Association.

Article d. Assemblée Générale Mixie (AGM)

L’assemblée mixte est une assembiée générale ordinaire telle que prévue ci-dessus article 4.2 suivie on
précédée d’une assemblée générale exira-ordinaire telle que définie ci-dessus article 4,3. L’intérét de
catte assemblés mixic est la simplification des prooédures : une seule convocation, un seul powvoir, une
seuie feuille de présence.

Article a. Ressonrces

Les ressources de 1" Association se composent :
i. Des cotisations, contributions, inscriptions au cours, stages et activité, droits d'entrée
éventuels

Hs sout fixés par le Conseil d” Administration dans le cedre du budget présenté a
["assemblee <t ratifie par clle.

ii. Des subventions
Subventions de I'Etat, des régions, départements, commames, collectivités,
edablissements publiques, associations.

iii. Des produits des libéralités.

iv. Des produits des f8ies et manifestations organisées

v. Des produits de zon patrimoine.

Article b, [Frais engagés par les membres

Les frais engagés pour les besoins de 1" Associstion par les membres, membres du Conseil

d’ Administration ou non, ne constituant pas une rémunération directe ou déguisée, sont rembourses sur
justificatifs ou pris en charge par I' Association CMD-SNB aprés accord du président et du irésorier,
sefon les modaliiés prévnes éventuellement dans le réglement intérienr.

Articlee. Comptabilité - Audit

1l est tenn une comptabilité en conformité avec les lois et réglemenis comptables en vigueur, notamment
en ce qui concerne les associations,

Articled. Exercice social

L exercice social est fixé du ler septembre au 31 aoit de chaque année. Pour &tre en conformité avec la
date de clbture ainsi précizée, le premier exercice s'étendra donc de la date de démarrage de 1"activité de
CMD-SNE jusqu’au 31 aoéit 2006.

La date de fin d’exercice pourra étre modifide par sitnple décision de Conseil d’ Administvation,
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6. Dissolution de |’ Association
Article a. Dissolution

La dissolution est prononcee 4 la demande du Conseil d” Administration par une assemblée générale
extraordinaire, convoguée specialement a cet effet.

Article b. Dévoluotion des biens

En cas de dissolution, I'assemblée générale extraordinaire désigne un ou plusieurs liquidateurs qui seront
chargés de la liquidation de |’ Association.

En aveun cas les membres ne pourront se veir attribuer, en dehors de la reprise de leurs apports éventuels,
une part quelconque des biens de I’ Association,

L'actif net subsistant sera attribué obligatoirement 4 une ou plusieurs autres associations sans but lucratif
qui seront ¢ventuellement nommément désignées par l'assembiée générale extraordinaire, ou, 4 défaut,
choisies par le ou les liquidatesrs.

Fait 4 Saint-Nom-La-Bretéche le 3 0 / { ( w {

Lo MA‘!'E' O horews
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